附件3
2023年度党政综合办公室部门本级预算绩效自评报告
1、 基本情况
   2023年，财政下达党政综合办公室预算资金3133.08万元，全年支出2974.04万元，执行率94.92%，其中，
1.党政综合办公室上年结转项目共4个，涉及资金共计263.83万元，全年支出235.94万元，执行率89.43%。
2.2023年党政综合办公室部门整体预算共计741.56万元，其中年初部门预算701.39万元，年中部门预算调整40.17万元，全年实际支出721.34万元，执行率97.27%。
3.2023年年中追加项目支出28个，涉及资金2127.69万元，实际支出2016.76万元，执行率94.79%。项目具体支出情况如下：
（1）项目名称：机关事务信息化综合管理平台建设经费，项目全年预算数30万元，执行数30万元，该项目资金在2023年底已支付完毕。
（2）项目名称：机关大楼2021至2022年度运转经费，项目全年预算数120万元，执行数120万元，该项目资金在2023年底已支付完毕。


（3）项目名称：机关大楼运转经费，项目全年预算数250万元，执行数250万元，该项目资金在2023年底已支付完毕。
（4）项目名称：狠抓办工作经费，项目全年预算数10万元，执行数10万元，该项目资金在2023年底已支付完毕
（5）项目名称：公务用车购置资金，项目全年预算数17万元，执行数16.78万元，按照合同约定已支付完成。
（6）项目名称：机关大楼空调维修，项目全年预算数19.50万元，执行数15.90万元，该项目工程待竣工决算审计后再支付剩余资金。
（7）项目名称：2022年政府网站集约化平台运维服务项目，项目全年预算数17万元，执行数17万元，该项目资金已支付完毕。
（8）项目名称：会议经费，项目全年预算数50万元，执行数35万元，该项目资金经预算科通知，预算调整至35万元，已全部支付完成。
（9）项目名称：机关事务信息化综合管理平台建设，项目全年预算数40.8万元，执行数40.8万元，该项目资金已支付完毕。
（10）项目名称：更新公务用车购置资金，项目全年预算数18万元，执行数17.96万元，该项目按照合同约定已支付完成。
（11）项目名称：机关大楼空调维护保养，项目全年预算数9.36万元，执行数9.36万元，该项目按照合同约定已支付完成。
（12）项目名称：城管执法大队办公用房租金，项目全年预算数30万元，执行数30万元，该项目已支付完毕。
（13）项目名称：武装工作经费，项目全年预算数10万元，执行数10万元，该项目已支付完毕。
（14）项目名称：机关大楼零星维修费用，项目全年预算数7.8万元，执行数7.8万元，该项目已支付完毕。
（15）项目名称：示范区车辆租赁费用，项目全年预算数100万元，执行数100万元，该项目已支付完毕
（16）项目名称：视频调度经费，项目全年预算数5.09万元，执行数4.50万元，该项目按照合同约定已支付完成。
（17）项目名称：法律顾问服务经费，项目全年预算数17万元，执行数17万元，该项目已支付完毕。
（18）项目名称：50万元机关运转经费，项目全年预算数50万元，执行数50万元，该项目已支付完毕
（19）项目名称：创业大厦网络信息安全防护服务费，项目全年预算数47.28万元，执行数47.28万元，该项目工程待竣工决算审计后再支付剩余资金。
(20) 项目名称：2022年度目标考核奖，项目全年预算数46.40万元，执行数46.40万元，该项目已支付完毕。
(21) 项目名称：公安技侦大厦运转经费，项目全年预算数15万元，执行数15元，该项目已支付完毕。
(22) 项目名称：2023年下半年辅警经费，项目全年预算数520万元，执行数520万元，该项目已支付完毕。
(23) 项目名称：2023年警务辅助人员一季度工作经费，项目全年预算数168.75万元，执行数168.75万元，该项目已支付完毕。
(24) 项目名称：制作交通工具劝导站门牌经费，项目全年预算数3.53万元，执行数3.53万元，该项目已支付完毕。
(25) 项目名称：2023年上半年辅警人员经费，项目全年预算数285.65万元，执行数285.65万元，该项目已支付完毕。
(26) 项目名称：“雪亮工程”视频云服务费，项目全年预算数15.05万元，执行数15.05万元，该项目已支付完毕。
(27) 项目名称：2023年下半年巡特警经费和办公经费，项目全年预算数73万元，执行数73万元，该项目已支付完毕。
(28) 项目名称：公共视频监控建设项目尾款资金，项目全年预算数119.96万元，执行数60万元，该项目待财政资金拨付到位执行。
二、自评工作开展情况
党政综合办公室成立了以办公室主任为组长、副主任为副组长、各股室负责人为成员的绩效评价工作组，召开专项工作会议安排，按照相关项目的政策规定、财务会计制度，设置了绩效评价指标体系,进行自评。本次自评工作涉及本部门6个上年结转项目的基本情况及预算执行情况，2023年度预算安排及总体执行情况以及27个本级项目支出安排及执行情况等。
三、自评结果及分析
（1）部门整体支出绩效完成情况。年初部门预算的工资福利支出及日常公用支出共计701.39万元。年中部门预算调整40.17万元，合计741.56万元。截止12月底已全部支付完，执行率97.27%。本次部门整体支出自评得分为91.7分，能够的有效保障本部门工作运，提升部门工作效益。
（2）项目支出绩效完成情况。 本次自评涉及本级预算项目共33个，其中包含上年结转资金4个。评价等级为优的项目有24个，评价等级为良的项目有9个。
项目具体完成情况如下：
1. 人员工资福利、日常公用经费项目〔安恒财预（2023）5号〕，项目全年741.56万元，2023年全年执行书721.34万元，执行率97.27%，全年保障58人享受薪酬工资，4辆公务车辆正常运行，完成办公室有关党务、政务相关工作，其中办公经费应财政过紧日子要求，缩减15%支出。在本次绩效自评中获得91.7分的评分，评价等级为优秀。
2.创业大厦屋面渗漏处理工程和外墙真石漆工程〔安恒财预（2023）157号〕，项目全年本级预算数65.26万元，2023年全年执行数59.17万元，执行率90.67%。将原恒口镇政府、创业大厦1480平方米屋面渗漏全部维修，改善办公环境，提升办公场所耐用性，保障单位的财产安全及人员正常办公和服务群众工作质量。该项目资金根据工程审计结果已支付完成，剩余资金系统自动回收，在本次绩效自评中获得89分的评分，评价等级为良好。
3.档案馆装修改造项目〔安恒财预（2023）279号〕，项目全年本级预算数83.80万元，2023年全年执行数62.00万元，执行率73.99% 。将原有恒口镇部分房屋改建为档案馆，提升机关档案规范整理及存放，让机关干部满意，让外来办事群众满意。因工程审计结果未出，在本次绩效自评中获得86.4分的评分，评价等级为良好。
4.群众之家办公设备采购经费〔安恒财预（2023）393号〕，项目全年本级预算数17.27万元，2023年全年执行数17.27万元，执行率100% 。落实退公还民工作安排部署，卫健局、教体局等部门搬迁至群众之家集中对外办公，确保相关单位入驻后正常运转，统一解决网络、桌椅等办公家具、电脑打印机等办公设备、窗帘、电动幕布采购。保障入驻群众之家各部局的办公基本条件，提高了服务质量。完成支付任务，在本次绩效自评中获得92分的评分，评价等级为优秀。
5.群众之家办公大楼2022年度运转经费〔安恒财预（2023）73号〕，项目全年本级预算数97.50万元，2023年全年执行数97.50万元，执行率100%。推进群众之家办公大楼有效运转，保障基本办公条件，其中物业管理服务一项，水、电、电信服务费、卫生保洁用品、监控维护费、花卉租赁、维修7项运转项目，保障办公大楼有效运转，各部局对办公场所满意度95%以上。机关大楼运转项目经费684650元，在本次绩效自评中获得92.7的评分，评价等级为优秀。
6.机关事务信息化综合管理平台建设经费〔安恒财预（2023）74号〕，项目全年本级预算数30万元，2023年全年执行数30万元，执行率100%，平台建设后，高标准完成管委各项后勤保障工作，提供更快捷质量更高的服务，将机关事务工作对标信息化、标准化。在本次绩效自评中获得93分的评分，评价等级为优秀。
7.机关大楼2021至2022年度运转经费〔安恒财预（2023）92号〕，项目全年本级预算数120万元，2023年全年执行数120万元，执行率100%，推进机关大楼有效运转，保障基本办公条件，其中物业管理服务一项，水、电、气、电信服务费、卫生保洁用品、监控维护费、花卉租赁、维修8项运转项目，保障办公大楼有效运转，各部局对办公场所满意度95%以上。在本次绩效自评中获得95分的评分，评价等级为优秀。
8.机关大楼运转经费〔安恒财预（2023）171号〕，项目全年本级预算数250万元，2023年全年执行数250万元，执行率100%，完成支付任务。推进机关大楼有效运转，保障基本办公条件，其中物业管理服务一项，水、电、气、电信服务费、卫生保洁用品、监控维护费、花卉租赁、维修8项运转项目，保障办公大楼有效运转，各部局对办公场所满意度95%以上。在本次绩效自评中获得95分的评分，评价等级为优秀。
9.狠抓办工作经费〔安恒财预（2023）156号〕，项目全年本级预算数10万元，2023年全年执行数10万元，执行率100%，保障狠抓办日常办公，包含车辆租赁及日常办公用品及消耗品开支。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
10.公务用车购置资金〔安恒财预（2023）158号〕，项目全年本级预算数17万元，2023年全年执行数16.78万元，执行率98.71%，该项目资金按照合同约定已支付完成。购置一辆新能源汽车，保障机关干部正常公务出行，干部对公务出行保障的满意度大于90%。在本次绩效自评中获得93.9分的评分，评价等级为优秀。
    11.机关大楼空调维修〔安恒财预（2023）279号〕，项目全年本级预算数19.50万元，2023年全年执行数15.90万元，执行率81.54%，保障空调外观完整无瑕疵、内部运行良好等空调正常运行，达到预期致冷制热效果，且在合理期限未出现故障，提供更舒适的办公环境，进入办公大楼人员满意度95%以上。该项目工程审计未出结果。在本次绩效自评中获得88.1分的评分，评价等级为良好。
12.2022年政府网站集约化平台运维服务项目〔安恒财预（2023）292号〕，项目全年本级预算数17万元，2023年全年执行数17万元，执行率100%，完成支付任务。通过“运维服务项目”实现管委会网站资源优化融合、平台整合安全、数据互认共享、管理统筹规范、服务便捷高效，恒口示范区干部及全区人民满意度大于95%。在本次绩效自评中获得95分的评分，评价等级为优秀。
13.会议费〔安恒财预（2023）199号〕，项目全年本级预算数50万元，2023年全年执行数35万元，执行率70%，该项目资金经预算科通知，预算调整至35万元。高质量保障党工委会议、管委会常务会议、周晨会，高标准完成示范区经济工作大会、党建工作大会以及示范区会议等筹备、承办及服务工作，参会人员满意度大于95%。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
14.机关事务信息化综合管理平台建设〔安恒财预（2023）316号〕，项目全年本级预算数40.81万元，2023年全年执行数40.81万元，执行率100%，提升了党政办服务质效，是落实“两化”融合试点的重要建设内容和最大创新支撑，也是保证顺利通过后期省、市验收的关键，进入办公大楼人员满意度大于95%。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
15.更新公务用车购置资金〔安恒财预（2023）396号〕，项目全年本级预算数18.00万元，2023年全年执行数17.96万元，执行率99.78%，该项目资金按照合同约定已支付完成，报废一辆燃油汽车，更新一辆新能源汽车，保障机关干部正常公务出行，干部对公务出行保障的满意度大于90%。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
16.机关大楼空调维护保养〔安恒财预（2023）358号〕，项目全年本级预算数9.36万元，2023年全年执行数9.36万元，执行率100%，按照合同预定已支付完成，保障机关大楼空调正常运行，中央空调所有设备系统维护保养、故障处理、配件更换等服务，改善机关大楼办公条件，进入办公大楼人员满意度大于95%。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
17.城管执法大队办公用房租金〔安恒财预（2023）357号〕，项目全年本级预算数30.00万元，2023年全年执行数30.00万元，执行率100%，保障执法大队正常办公，租赁办公用房1000平方米，满足日常办公需求。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
18.武装工作经费〔安恒财预（2023）419号〕，项目全年本级预算数10.00万元，2023年全年执行数10万元，执行率100%，完成一年两征工作、民兵整组和民兵训练工作、基层规范化建设工作（本部建设、装备器材购置）和国防潜力调查和兵役登记工作，为保证武装工作延续发展提供支撑，干部群众对武装工作的满意度大于95%。在本次绩效自评中获得97分的评分，评价等级为优秀。
19.机关大楼零星维修费〔安恒财预（2023）543号〕，项目全年本级预算数7.80万元，2023年全年执行数7.80万元，执行率100%，因高温天气原因，导致创业大厦10楼、12楼部分外墙玻璃爆裂，存在严重安全隐患。创业大厦1楼--12楼公共区域墙面多处破损，按照创文工作相关要求进行整改，维修后办公条件得到优化。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
20.示范区车辆租赁费用〔安恒财预（2023）521号〕，项目全年本级预算数100万元，2023年全年执行数100万元，执行率100%，高质量高效率完成示范区经济社会发展、机要通讯、应急处置、防汛抗旱、森林防火、综治维稳、城乡建设、文旅康养、乡村振兴等综合性工作任务，租赁应急保障车辆车次700余次，干部职工满意度大于90%。在本次绩效自评中获得93分的评分，评价等级为优秀。
21.视频调度经费〔安恒财预（2023）511号〕，项目全年本级预算数5.09万元，2023年全年执行数4.50万元，执行率88.41%，按照合同约定已支付完成，高效处置各类突发事件，省委决定将省委总值班室视频调度系统在与市委总值班室联通的基础上，延伸至各县（市、区）委办办公室及三区党政综合办公室，保障视频调度系统正常运行，值班干部对高效处置突发事件的满意度大于90%。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
22.法律顾问服务经费〔安恒财预（2023）519号〕，项目全年本级预算数17万元，2023年全年执行数17万元，执行率100%，为深入推进法治恒口，平安恒口建设，不断规范政府行政行为，购买了两项法律顾问服务，有效地落实了依法治区工作大会精神，全力保障了示范区在法治轨道上发展建设，辖区群众满意度大于90%。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
23.50万元机关运作经费〔安恒财预（2023）515号〕，项目全年本级预算数50万元，2023年全年执行数50万元，执行率100%，保障1个月物业管理费和机关大楼及群众之家3个月电费。各部局对办公场所满意度大于90%。在本次绩效自评中获得95分的评分，评价等级为优秀。
24. 创业大厦网络信息安全防护服务费〔安恒财预（2023）510号〕，项目全年本级预算数78.80万元，2023年全年执行数47.28万元，执行率60%，剩余资金待竣工审计后支付。安装互联网出入口防火墙、政务网接入防火墙、终端杀毒、全网行为管理、安全感知管理平台一体机(SIP一体机)、漏洞扫描、智慧安全运营平台，提供更安全稳定的网络服务。在本次绩效自评中获得91分的评分，评价等级为优秀。
25.2022年度目标考核奖〔安恒财预（2023）472号〕，项目全年本级预算数46.40万元，2023年全年执行数46.40万元，执行率100%，保障59人年终考核奖正常发放，提升干部工作积极性，干部职工满意度大于95%。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
25. 公安技侦大厦运营经费〔安恒财预（2023）426号〕，项目全年本级预算数15.00万元，2023年全年执行数15.00万元，执行率100%，了推进公安技侦大厦有效运转，保障基本办公条件，干部对办公场所满意度大于90%。在本次绩效自评中获得94分的评分，评价等级为优秀。
27.2023年下半年辅警经费〔安恒财预（2023）426号〕，项目全年本级预算数520.00万元，2023年全年执行数520.00万元，执行率100%，推进公安技侦大厦有效运转，保障基本办公条件，年物业管理费15万元。我局按照规定及时支付辅警工资等费用，保障了200名人员经费，提升了警务辅助人员工作积极性，人员满意度总体达95%。在本次绩效自评中获得89分的评分，评价等级为良好。
28.2023年警务辅助人员一季度工作经费〔安恒财预（2023）168号〕，项目全年本级预算数168.75万元，2023年全年执行数168.75万元，执行率100%，我局按照规定及时支付辅警工资等费用，保障了144名警务辅助人员一季度经费，提升了工作积极性，人员满意度总体达95%。在本次绩效自评中获得87分的评分，评价等级为良好。
29.制作交通工具劝导站门牌经费〔安恒财预（2023）45号〕，项目全年本级预算数3.53万元，2023年全年执行数3.53万元，执行率100%，此次共安装劝导站门牌93处，花费3.53万元，加强了辖区人民群众安全意识，避免了生命财产受损，社区群众满意度总体达95%以上。在本次绩效自评中获得88分的评分，评价等级为良好。
30.2023年上半年辅警人员经费〔安恒财预（2023）213号〕，项目全年本级预算数285.65万元，2023年全年执行数285.65万元，执行率100%，我局按照规定及时支付上半年辅警人员经费，提升了工作积极性，人员满意度总体达95%。在本次绩效自评中获得88分的评分，评价等级为良好。
31. [bookmark: _GoBack]“雪亮工程”视频云服务费〔安恒财预（2023）402号〕，项目全年本级预算数15.05万元，2023年全年执行数15.05万元，执行率100%，该费用保障2022年度雪亮工程正常运转，辖区监控全覆盖，增加群众安全感，提升案件破案率。在本次绩效自评中获得90分的评分，评价等级为优秀。
32.2023年系半年年巡特警经费和办公经费〔安恒财预（2023）382号〕，项目全年本级预算数73.00万元，2023年全年执行数73.00万元，执行率100%，该经费一方面保障2023年下半年5名巡特警工资，另一方面保障民辅警办公经费，制作广告牌等8余次。提高治安案件查处率，确保辖区治安平稳有序。在本次绩效自评中获得88分的评分，评价等级为良好。
33.公共视频监控建设项目尾款资金〔安恒财预（2023）380号〕，项目全年本级预算数119.96万元，2023年全年执行数60.00万元，执行率50.02%，该资金已安装监控摄像头134个，路面车辆抓拍点4个，分局图像中心1个，所队图像中心4个，有力保障了辖区群众生命财产安全，提升了民警办案效率，维护社会治安稳定和谐，增强人民幸福感，辖区群众整体满意度高于95%。因示范区资金未拨付完毕，在本次绩效自评中获得87分的评分，评价等级为良好。
四、存在的问题及原因
一是绩效管理意识不深刻，对绩效管理方面学习不够透彻，绩效管理的重要性认识不够；二是绩效管理体系初步建立，没有扩大宣传，广而告之。
五、下一步整改措施
一是严格实行预算绩效评价管理体系，加强资金使用效率，做到“花钱必有效”；二是加强部门绩效评价管理意识，促进“立项科学、管理规范、注重绩效”的项目管理机制的形成；三是在本部门各股室、组中绩效管理体系的宣传，让大家了解更多关于绩效管理方面的知识。
